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تـصاعـدت في الآونـة الأخيـرة في الأروقة الـسـياسـيـة والإعلاميـةĒ وحتى في
الشارع العراقيĒ مطالبات بإلغاء مجالس المحافظات. 

ارتـكزت تلك اĠطالب عـلى الأداء السيء لتلك المجـالس طوال السنوات الـ16
Ēطالب رأت بإنعدام أية فائدة من وجود تلك المجالسĠكما ان تلك ا ĒاضيةĠا

واĥا هنالك أضرار فادحة من استمرار وجودها. 
وهـنا يطرح سؤال مفاده: هل الخلل كان في أداء مجالس المحافظات أم في
تجـربة مجالس المحافظات برمـتها? ومن اĠلام على هذا الخلل? من اĠعروف
ان مـجـالس المحـافـظـات أو "المجـالس الـبـلـديـة" كـمـا يـطـلق عـلـيـهـا في أغـلب
الـبلـدانĒ تتـمحـور أدوارهـا وواجبـاتهـا حول سـبل الإرتـقاء Ėـستـوى أحوال
ĒدنĠفي تـلك ا ěـقدمـة لـلمـواطـنĠالخـدمات ا ěوتحسـ Ēفي مـدنهـا ěـواطنـĠا
وذلك من خلال الانـــخــراط الــفـــعــال فـي لجــان تــلـك المجــالس الـــتي تــراقب
Ēوبـخاصة الخدمية منها ĒدنĠوتحـاسب أداء أجهزة ومؤسسات الدولة في ا

بالتنسيق والتعاون والتواصل مع اĠراجع في الحكومة اĠركزية. 
ولــكن الأمــر في الــعــراق ســار Ėـنــحــنى مــخــتـلـف مـنــذ تــأســيس مــجـالس
المحـافـظـات بـعـد الـعام 2003 حـيث ابـتـعـدت مجـالس المحـافـظـات الـعـراقـية
كـثـيـراً عـن الأغـراض الأسـاسـيــة الـتي تـشـكــلت من أجـلـهــاĒ وانـشـغـلتĒ أو
أشـغـلتĒ تـلك المجالـس Ėهـام وقـضـايـاĒ لم يـجن مـنهـا مـواطـني المحـافـظات
العراقية أي فائدةĒ بل الكثير من تلك القضايا أو الأزمات التي انشغلت بها
ěـواطـنـĠكـانـت لـهـا انـعـكـاسـات سـلـبــيـة عـلى حـيـاة ا Ēمـجـالس المحـافـظـات
وأحـوالـهم. لــقـد كـان هــنـالك تـوظــيف خـاطيء وفـوضــوي لـتـجــربـة مـجـالس
المحـافظـاتĒ فـقـد عـمـدت الـقوى الـتي هـيـمـنت عـلى الـعـملـيـة الـسـيـاسـية في
الــعـراق بـعـد 2003 إلى اتـبــاع Ęـارسـات في شـؤون مــجـالس المحـافـظـات
بـوصف تـلك المجالس مـجـرد اسـتـثمـارات مـالـية وانـتـخـابيـة لأحـزابـهاĒ وفي
ěبـعض الأحيان تستخدم تلك المجالس كأدوات في الصراعات السياسية ب
تـلك القوىĒ دون النظر إلى مـصالح اĠواطنě في تـلك المحافظات وشؤونهم.
فـتلك الـقـوى الـسيـاسـية لا تـأتي بـالأكـفاء لـعـضويـة تـلك المجـالسĒ بل تجلب
أتـباعـها اĠـوالě بـغض النـظر عن مـؤهلاتـهم وسيـرهم اĠهـنيـة والشـخصـية.
ěكـما ان الـقوى الـسيـاسيـة لا تحاسـب أعضـاء مجـالس المحافـظات الـتابـع
لـها على تـقصيـرهم أو على عـمليـات الفسـاد أو استـغلال النفـوذ واĠناصب
الـتي يقومون بـهاĒ بل كانتĒ ومـا تزالĒ تحاسـبهم على تقـصيرهم في تـنفيذ
أهـداف ومـخـطـطـات تـلك الـقـوى الـسـيـاسـيـة في المحـافـظـاتĒ ومن ضـمـنـهـا

بالطبع الأهداف والمخططات اĠالية لتلك القوى والأحزاب. 
وقـد كـانت اĠـهـمـة الـرئـيـسـة لـتـلك المجـالس-بـحـسب رؤيـة الـقـوى والأحزاب
الــرئـيــسـة في الــعـمــلـيــة الـســيـاسـيــة-هي ضـبـط الأداء في لـعــبـة اĠــسـاومـة

والتسويات على اĠناصب اĠهمة في المحافظة. 
إذن الخـلل الجوهري في قـضية مـجالس المحافـظات هو في رؤيـة وتوجهات
وĘـارسات الـقوى الـسيـاسيـة اĠهـيمـنة عـلى العـملـية الـسيـاسيـة. وان فشل
تجـربـة مـجـالس المحـافـظـات مـا هـو إلا انـعـكـاس طـبـيـعي لـلـفـشل الـعـام في
ěـواطـنĠشـاكل اĠ مـخرجـات الـعـملـيـة السـيـاسـية وعـجـزهـا عن الإستـجـابـة

واحتياجاتهم. 
Ėـعنى آخـرĒ ان اصلاح تجـربة مـجالس المحـافـظات يـستـوجب وجود إرادة
حقـيـقيـة لـدى القـوى السـيـاسيـة الـتي تديـر وتـشكل الـعمـلـية الـسـياسـية في
الـعراق منذ 2003  لـتبني سيـاسات وتوجهـات جديدةĒ تنسـجم مع التدهور
الحـالي في جـمـيـع الأوضـاع في الـعـراق.  فـيـجب عــلى الـقـوى الـسـيـاسـيـة
الـرئيسة في العراق ان تعي حجم الكـارثة التي نتجت عن Ęارسات تقاسم
اĠـغاġ والحصصĒ وان تغادر الآليـة العنقودية لذلك الـتقاسمĒ التي تبدأ من
الـوزارات في بغداد لتنتهي عند مدراء الأقسام في أبسط دائرة حكومية في
المحـافظاتĒ وما يرافق عملـيات التقاسم تلك من ملء للـمناصب بشخصيات
غير كفوءةĒ وغير مؤهلة مهنياĒً وفي بعض الأحيان غير
. وعنـدما يصلح الـتداول السياسي مـؤهلة اجتمـاعياً

في بغداد تصلح مجالس المحافظات.
{ خـبــيـر في مـركــز دراسـات الـشـرق الأوسط في

ORSAM  أنقرة

كم كانت الاحـاديث شيقة كنا نصغي خشية ان تفوتنا كلمة وكنا نقول لاولادنا
واصدقـائنـا بالـله عـليـكم نبـهونـا على اخـطائـنا لأن اĠـؤمن مرآت أخـيه اĠؤمن..
كنـا نحب النـقد لانه يدلنـا عن عيوبـنا أما الان اختـلف كل شيء وضاع منا كل
شيءĒ ضـاع الصـدق والأخلاص والمحبـة وحل محـلهـا النـفاق والـدجل والغش
والزور والـرشـوة والـسـرقة وحب الـذات. ولـكـننـا كـثـيـرا ما نـسـمع ان الانـسان
لايرى عـيبهĒ والكثير من أصحـاب العيوب منا لايصـدقون هذه اĠقولةĒ ومن منا
بـلا عيـب? لهـذا نـردد دائـمـا: الـكـمـال لـله. ومـا يـعـنـيـني هـنـا هو جـهل صـاحب
العـيب بعـيبهĒ ودفـاعه عن عيـبه اذا اخبـره احدهم به. وقد يـتمـادى البـعض منا
ويـرى ان ما يراه النـاس عيبا هو الامـر الاصحĒ أو انه الصواب. والحديث عن
البـخلاء يأخذنا الى كتاب الجاحظĒ الذي تنـاولهم بالطرائف الخالدة الى يومنا
هذا. والـبـخل ليس صـفـة سيـئـة في Ē ولكـنه يـؤثر سـلـبا فـي الاخرين. فـالـفقـير
الـبخـيل لايلـتـفت اليه احـدĒ لانه لاėـلك ما يـبـě كرمهĒ حـتى وان أراد ذلك. اما
الغـني الـبخـيل فـهو الـذي يتـحـدث عنه الاقـربون والمجـتـمع. وما يـعـنيـني هو ان
Ēهذا الـبـخيل لايـرى نفـسه بـخيلا. وقـد يـتمـادى ويـعتـقد ان تـقـتيـره هو الاصح
وان غـيره هو غير السويĒ أو ان تصرفاته بلا وعيĒ وėكن الدفاع عن سلوكه
وتقـدير البراهě على انه انسان طبيـعيĒ وانه لا شأن له بالبخل. وتنطبق صفة
أصحـاب العيوب الذين لايـرون عيوبهم على جمـيع من لديه عيوبĒ  وحتى على
طلـبة اĠـدارسĒ حيث ان الطـالب اĠهمل في دراسـته لايعـترف بتـقصيـرهĒ ويبرر
ذلك بأن وضـعه هو الامـر الطـبيعيĒ امـا المجتـهدون فـهم لايفهـمون وهم لـيسوا
اسويـاء. لانـهم يـقـضـون وقـتـا طويـلا في الدراسـةĒ والـرجل اĠـهـذار يـعـتـقد انه
طبـيـعي جـداĒ وان الصـمت امـر غـير مـسـتحبĒ وتـشـتـهر الـنـسـاء بظـاهـرة نقل
الـكلام. فـمن لـديـهـا هـذه الخـصــلـةĒ حـتى وان خـسـرت صـداقـات الأقـارب من
الـنسـاءĒ فلا تـشعـر بـأسف على ذلك. ولا اعـرف هل الـكذب من الـعـيوب أم انه
اكـبــر من ذلك? فـقـد تـهــاون الـنـاس مع الـكــذبĒ حـتى صـار الـبـعـض يـسـتـمـتع
بحـديث رجل اشتـهر بالـكذب البـريءĒ واصبح Ęن يثـيرون الضـحك لانه يبالغ
في كـذبه. واعـرف رجلا تتـسـابق عـلـيه المجـالس والـدعـواتĒ ويخـتـار مـا يـشاء
منـها ليـسمعـهم كذبه اĠتـقن واĠبتـكرĒ حيث يـتابع الاخبـار متابـعة جيـدةĒ ليقوم
بــتـركــيب فـيــلم جـديــدĒ وهـو شــخص لايــعـتــرف بـأنه كــاذب أو بـأن عــيـبه ذلك.
فأصـبحت حياتنا عبارة عن مجموعة من التـجاربĒ هناك الفاشلة منهاĒ وهناك
النـاجحـة. وهناك الـتي تزيـدنا معـرفة بـالحياةĒ او لـنقل انـها تـعلمـنا كـيف نتقن
Ēـسـتقـبل. ونـظـرا الى كـبـر الحيـاة وكـثـرة نـاسهـا وتـاريـخـهاĠالاختـيـارات في ا
ونظـرا الى صـغر عـمرنـا فيـهاĒ فـليس من اĠـنطـقي ان نلم بـكل شيء عن طريق
الـتــجـربـةĒ ولـكن ėـكـنـنــا ان نـلم بـأكـبـر قـدر من اĠــعـرفـة في الحـيـاة من خلال
تجـارب الاخــرينĒ الـتي تـصـل الـيـنـا عن طــريق مـؤلـفــاتـهم أو بـواسـطــة الـلـقـاء
والحوار مـعهم.  ونعرف ان اول درس للتجربة هو الـتعلم. وحě تكون التجربة
مبـتغـانا فـلـيس من الضـروري ان ĥارسـها نـحن لنـتعـلم. فحـě يحـذرك والدك
من سـلوك مـشـě لاترى ابـعاده انتĒ فـيـجب علـيك ان تـأخذ به وكـأنك مـارسته
وعايـشتهĒ فـرĖا يـكون والـدك قد مـر بهـذه التـجربـةĒ وقد يـكون أيـضا سـمعـها
Ęن مـر بهاĒ واوصلها اليك دون عناء التـجربةĒ حيث ان التعلم من تجربتك أو
تجربـة الاخـرين يـجـنـبك الـتـعب. والامـثـلـة الـعـربـية فـي كل قـطر عـربيĒ وكـذلك
الشـعر العربيĒ اعطتـا لتجربة أهميـتهاĒ فمن الأمثلـة العربية "من جرب المجرب
كــان عـلـقه مـخـربـا" وهـنـا قـد تجـد من يــغـنـيك عن تجـربـة الاخـرين ان كـان من
Ēحـتى لاتصـل الى اليـوم الـذي تـقـول فـيه: لـقد قـيل لي Ēجربـهم قـبـلك أخـا ثـقـة
ولكـني لم اصـدق. ولـبـسـمارك قـول اثـيـر: "الحـمـقى وحدهم يـحـتـقـرون تجارب

غيرهم".
 وكــذلك قــول "احــذر الانــســان الــذي لايـتــعــلم مـن تجــاربه"Ē حــيث يــلــدغ هـذا
الانـسـان من الجحـر ذاتهĒ ولـيس كـمـا يـقـول اĠـثل الـعـربي: "لايـلدغ اĠـؤمن من
جـحر مـرتـě". لـنـجـعل تجـاربـنـا اذن مـفـاتـيح الـنـجـاح لنـا في
اĠـسـتـقـبلĒ ولـنـجـعل تجـارب الاخـرين درسـا لـنـا عـملا
بـاĠـثل "ألجـاهل يـتــعـلم من كـيـسه والــعـاقل يـتـعـلم من
كـيس غيـره". ولانـدري الى متى سـيكـون الحال واظن
الـقادم اسوء بسـبب عدم الاستـقرار وقلة الـثقافـة لقلة

القراءة.
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تعـلن شـركة الـفاو الـهـندسـيـة العـامـة احدى تـشكـيلات وزارة الاعـمار والاسـكـان والبـلـديات والاشـغال الـعـامة عن اعلان
Ēـتـكـون من الابنـيـة (الجامعĠـرقـمة (٨/ ٢٠١٩) والخـاصـة بـتنـفـيذ هـيـاكل الابنـيـة الخـدميـة لـلقـطـاع الرابع اĠـنـاقـصة اĠا
الـسـياج الخـارجي لـلـجامعĒ اĠـدرسـة الابتـدائـيـةĒ السـيـاج الخارجي لـلـمـدرسة الابـتـدائيـةĒ اĠـدرسـة اĠتـوسـطةĒ الـسـياج
الخارجي للمدرسـة اĠتوسطة) Ġـشروع مجمع الخالص الـسكني وللحـصول على مستـندات اĠناقصـة والشروط الخاصة
بها مراجعة مقر الشركة (شعبة العقود) الكائن في منطقة التاجي مقابل معهد النفط العربي لقاء مبلغ قدره (٢٥٠٫٠٠٠)
مـائتـان وخمـسون الف ديـنار غـير قـابل لـلرد وعـلى الراغـبě من الـشـركات واĠـقاولـě ذوي الاختـصاص واĠـصنـفě من
الـدرجة (خـامـسـة/ انـشائـي) تقـدĤ هـويـة تـصنـيف الـشـركـات واĠـقاولـě (سـاريـة اĠـفعـول- نـسـخـة اصلـيـة) عـنـد شراء
اĠناقـصة وجلب كتاب تخويل مـوقع من قبل اĠدير اĠفوض للـمكتب او الشركة التي تـروم شراء العطاء مع مراعاة ايداع
عـطاءاتـهم داخل ظرف مغـلق ومخـتوم يكـتب علـيه اسم ورقم اĠنـاقصة ومـوعد غلـقهـا واسم صاحب الـعطاء (الـشركة او
اĠـكتب) ويحـتوي بداخـله على ثلاث ظروف مـنفصـلة ومخـتومة ويـتضمن الاول جـميع اĠسـتمسـكات اĠطـلوبة ويـتضمن
الـظرف الثاني العرض الـفني ويتضمن الـظرف الثالث على العـرض التجاري مع صك مصـدق (بقيمة التـأمينات الاولية)
Ėبلغ (٥٫٥١٥٫٨٦٠) خمسة ملايě وخمسمائة وخمسـة عشر الف وثمنمائة وستون دينار عراقي او خطاب ضمان نافذ
Ġدة (ثلاثة اشهر) من تـاريخ الغلق ووصل الشـراء مع تقدĤ ما يثـبت تنفيـذ اعمال Ęاثلـة مؤيدة من الجهات اĠـستفيدة
مع تـقدĤ الحسـابات الختـاميـة مصادق عـليهـا من قبل مـحاسب قانـوني لاخر سنـتě ويـودع في صندوق الـعطاءات في
مـقر الـشـركة الـكـائن في الـتـاجيĒ علـمـاً ان الـشركـة غـيـر ملـزمـة بـقبـول اوطـأ الـعطـاءات واهـمال الـعـطـاء غيـر مـسـتوفي
للـمستمسكات اĠطـلوبة وعدم قبول الوكالات الـعامة الصادرة من اĠناقـصě ويتم اعتماد الوكالـة الخاصة باĠناقصة في
حالة وجود عذر مشروع مصدق اصولياً وسـيكون اخر موعد لتقدĤ العطاءات يوم (الثلاثاء) اĠوافق  7/5/2019الساعة
الثانية عشـر ظهراً وفي حالة مصادفة يوم الغلق عـطلة رسمية يكون الغلق في اليـوم الذي يليه ويتحمل من ترسو عليه
اĠناقصة اجور نشر الاعلان وėكن الاطلاع على موقع الشركة الالكتروني على الانترنت وحسب ما مدرج في ادناه علما
ان مبلغ الكلفة التخمينية للمناقصة اعلاه يكون (٥٥١٫٥٨٦٫٠٠٠) خمسمائة وواحد وخمسون مليون وخمسمائة وستة

وثمانون الف دينار عراقي لا غير.
مع التقدير
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قـدم اĠـواطن (ماجـد عـباس خـضـر) طلـبـا لـتسـجـيل لقـبه وجـعـله (اĠعـمـوري) بدلا من
(الجـنـابي) فـمن لـديه اعـتـراض مـراجـعـة هـذه اĠـديـريـة خلال خـمـسـة عـشـر يومـا من
تاريخ النشر وبعكـسه سوف تنظر هذه اĠديرية بـطلبه استنادا الى احكام اĠادة (22)
من قـانون الـبـطاقـة الـوطنـية رقم (3) لسـنة 2016 اĠـعدل عـلى ان يكـون الـنشـر بأسم

مدير عام الجنسية المحترم. مع التقدير.

وزارة الداخلية
مديرية العامة للسفر والجنسية 

مـديـريـة شـؤون الاحوال اĠـدنـيـة فـي محـافـظـة بـابل

                                          اللواء 
                                هيثم فاضل الغرباوي

                          مدير الجنسية العام/ وكالة
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{ الــقـدس) ,أ ف ب) - بــدأ الـرئــيس الإسـرائــيـلي
ěسلـسلة لقاءات الاثن ěامس الاثن ěرؤوفن ريـفل
مع Ęـثلي الاحزاب السياسية التي دخلت البرĠان
Ėـوجب نـتيـجة الانـتخـابات الـتشـريعـية الاسـبوع
اĠـاضي لاختيار الشخـصية التي سيكـلفها تشكيل
ěرجـح أن يخـتـار ريفـلĠالحـكـومة الجـديـدة.ومن ا
رئـيس الوزراء اĠـنتـهية ولايـته بنـيامě نـتانـياهو
بــعـدمــا فــاز حـزبـه الـلــيـكــود Ėــعـظم اĠــقــاعـد في
الانــتـخـابــات الـتي جـرت في 9 نــيـسـان/ابـريل مـا
يـجـعـله الشـخـصيـة الأوفـر حـظا لـتـشـكيل حـكـومة

ائتلافية.
وكــان حـزب الــلـيـكــود الـذي فـاز ب  36مــقـعـدا في
الانـــتــخـــابـــاتĒ أول من الـــتــقى ريـــفـــلــě صـــبــاح
الاثـنـě.واĠـشـاورات الـتي تـبث بـشـكل مـبـاشـر من
مـقـر ريـفـلـě سـتـتـواصل عـلـى مـدى يـومـĒě يـقوم
خلالـها Ęـثلـو كل حزب بـابلاغ الرئـيس بخـيارهم
حـــول الـــشــخـــصـــيـــة الــتـي ســتـــتـــولى تـــشــكـــيل
الحــكـومــة.وســيـوكل الــرئـيـس اĠـهــمـة الى عــضـو

الــبـرĠـان الــذي يـنـال تــأيـيـد 61 نــائـبــا عـلى الأقل
يـشـكـلون غـالـبيـة مـقـاعد الـبـرĠـان اĠؤلف من 120
عـضـوا.وليس من اĠـفاجىء أن يـكون Ęـثلـو حزب
الـلــيـكـود اخـتـاروا نــتـانـيـاهـو لــتـشـكـيل الائـتلاف

الحكومي الجديد.
ěـنتهـية ولايته يـاريف ليفĠوقـال وزير السـياحة ا
لـلـرئـيـس الاسـرائـيـلي "بـالـطـبع نـرغب في تـكـلـيف
بـنـيامـě نتـانيـاهوĒ رئـيس حـزب اللـيكـود ورئيس
الـوزراءĒ بتشـكيل الحكومـة اĠقبلـةĒ وهو الشخص
الــذي يـحــظى بـثــقـتــنـا الــكـامــلـة وبــأوسع تــأيـيـد

شعبي".
وسـتـعـلن الـلـجـنـة اĠـركـزيـة للانـتـخـابـات الـنتـائج
الـنهـائـية الاربـعاء وأعـلن الرئـيس الاسرائـيلي انه
سـيستـدعي الشخص الـذي يختاره لـتكلـيفه تشكل

الحكومة في نفس اليوم.
وسـيـكون أمـام النـائب الـذي سيـتم اخـتيـاره مهـلة
28 يوما لتشكيل الحكومة. وبالامكان تمديد هذه

الفترة 14 يوما.


