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وطـــلـب تـــدخل وزارتي الـــصـــنـــاعـــة
واĠـعــادن والـعـدل وحـكــومـة الاقـلـيم
لــوقف الاجــراءات غـيــر الــقـانــونــيـة

بشأن تحويل تلك الاسهم).
 لافـــتــا الـى ان (Ęــثــلـــيــة حـــكــومــة
كردسـتـان في بغـداد قـامت Ėفـاتحة
اĠـديريـة الـعامـة لتـسـجيـل الشـركات
في الاقـلـيم وارفــاق كـتب الخـارجـيـة
بـــشــــأن طـــلـب شـــتــــاخه بـــايــــقـــاف
ěتـخـذة من قـبـلـهم لحĠالاجـراءات ا
اصدار قرار بخـصوص ماģ تقدėه
من وثائق غـيـر اصولـية) ,مؤكدا ان
(الــشــركــة فــاتحت مــســجل مــســجل
الـشـركــات في الاقـلـيم لـلاسـتـيـضـاح
عن ذلك واوضـحـو بـاجـابـاتـهم بـانه
ģ فعلاً تحـويل الاسـهم الى شخص

اخر). 
bIF�« œuMÐ

مـــــوضــــحـــــا انه (ģ ابـلاغ الــــوزارة
ومـســجل الـشـركـات فـي الاقـلـيم بـأن
ذلك يعـد مخالـفاً لـبنود الـعقـد اĠبرم
مع ســـمـــنت كـــركـــوك المحــدودة وان
تحويل الاسـهم ģ دون الـرجوع الى
شـــركــتــنــا كــونــهـــا اĠــالك الــرســمي
لـلـمـعـمل) ,مـشـيـرا الى ان (اĠـديـريـة
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كـشـفت هـيـئة الـتـقـاعـد الـوطـنـية عن
شـمول 194 مـوظـفـا مـصـريـا كـانـوا
يــعـمــلـون في مــؤسـســات حـكــومـيـة
عـراقـيـة خلال الـقـرن اĠـاضي بـراتب

تقاعدي . 
وكتبت الهيئة عـلى صفحتها Ėوقع
الـتـواصل الاجــتـمـاعي فـيـسـبـوك ان
(الـــقـــوانـــě الـــعـــراقـــيـــة الخـــاصــة
بالخدمة والتقاعد لم تحظر او تمنع
تــوظــيف الــعــرب فـي دوائــر الــدولـة
أســوة بــالـعــراقــيـě ولــهم الحــقـوق
والواجـبات ذاتهـا من ناحـية الراتب

الوظيفي وكذلك التقاعد).
واضــافت ان ( الـــدولــة وظــفت مــنــذ
سـبـعـيــنـات الـقـرن اĠـاضي عـدداً من
ěوالاردني ěالـفلسـطيـنيـ ěواطـنĠا
واĠـصريـě والـسـودانيـě وبـالـتالي
اســـتـــحـــقــوا رواتب تـــقـــاعـــديــة عن
خـدمـاتـهم في الـدولـة ولم يـصدر اي
قانون او قـرار ألغى استـحقاقهم من
الــــراتب الـــتــــقـــاعـــدي وفـق شـــرطي
الخدمـة وقـسم كبـيـر منـهم لم يـغادر
العـراق ولازال مستـمرا بـالخدمة في
دوائــر الــدولــة وعــنــد إحــالــته عــلى
التقاعـد يستـحق الحقوق التـقاعدية
وفـق قــوانــě الـــتــقــاعـــد الــنــافــذة),
مــشــيـــرة الى ان (عــدد اĠــتــقــاعــدين
اĠـصــريـě الــذين دقـقت اضــابـيـرهم
الــتــقـاعــديـة و يــســتـحــقــون الـراتب
الـتـقــاعـدي بـلغ 194 مـتــقـاعـدا وهم
متـقـاعدون مـنـذ عام 1980 وليـسوا

الاجـتـمـاعــيـة عـلي جـعـفـر الحـلـو ان
الجـــانـــبـــě يـــعـــملان عـــلى تـــذلـــيل
العـقـبات في مـا يتـعـلق Ėسـتحـقات
اĠـــصـــريــě. واوضـح الحــلـــو خلال
مـــؤتـــمـــر صــحـــفي بـــوزارة الـــقــوى
العاملـة في القاهـرة إن (زيارة الوفد
الــعــراقي إلى مــصــر تــأتي لــتــذلــيل
الـــعـــقـــبــــات الـــتي تــــواجه تحـــويل
اĠستـحقات لـلمصـريě اĠتـقاعدين),
داعـــيـــا اĠـــصـــريـــě الـــذين لـــديـــهم
مـسـتـحـقـات نظـيـر عـمـلـهم بـالـقـطاع
الحـكــومي الـعــراقي أو الخـاص الى
أن (يتقـدموا بـوثائق تـثبت ذلك على

ان يتم دراستها أولا). 
وكـان وزير الـقـوى الـعامـلـة اĠـصري
محـمد سـعـفان قـد اكد إنه (ģ أيـضا
تسلم أوراق مسـتحقě جدد مـتمثلة
كحد أدنى في رقم اĠـعاش التـقاعدي
لــلـــمـــواطن خلال عـــمـــله بـــالـــعــراق
وبـــطــاقــة الـــرقم الــقـــومي وشــهــادة
الحياة مـوثقة من الـسفارة الـعراقية
ومعتمدة من الخارجية اĠصرية وما
يـثـبـت عـمل اĠـسـتـحق بــجـهـة عـمـله
بــالــعــراق أو إعلام الــورثــة إذا كــان

اĠتقاعد قد توفي).
v�Ë« WF�œ

مـؤكدا ان (اĠـواطـنـě الـذي سبق ان
عمـلوا في العـراق واجهـوا مشكلات
عــــدة  ,فـي مـــــا يـــــخص الحـــــوالات
الــصـفــر الــتي  انـتــهت بــنـســبـة 97
باĠئة وģ صرف الدفعة الأولى منها
بـقــيــمـة  84مــلـيــون دولار والـدفــعـة

الثـانـية  408ملايě دولار) ,مطـالـباً
(إيـاهم أو ورثـتــهم ومن لـهم حـقـوق
بـــالــتــقــدم إلى الـــوزارة لــلــحــصــول
عـلــيـهـا) ,مـبــيـنــا ان (هـنــاك أرصـدة
بأحد البـنوك العراقـية تخص بعض
اĠصريě الذين عملوا بدولة العراق

ولكن لم يستدل عليهم حتى الآن).
لافــتـا الى ان (الــتــفـاوض مع الــوفـد
ěـصـريĠالـعراقي كـان عـلى حـقوق ا
الـذين سبـق عمـلـهم بـالعـراق). فـيـما
اعلنت محـكمة الـعمل عن استقـبالها
يــومـــيـــاً عـــشـــرات الـــدعــاوى الـــتي
ěتتضـمن في غالبـها حقـوقا للـعامل
في الـقـطــاعـات المخـتـلـفـة يـبـخـسـهـا

بعض أرباب العمل.  
WO½b�  UŽ“UM�

وقــال قــاضي المحـكــمــة ســتـار ورور
البهـادلي إن (المحكمـة تختص بـنظر
الــدعــاوى والــقــضــايــا واĠــنــازعــات
اĠدنيـة والجزائية اĠـنصوص عـليها
في احـكـام قانـون الـعـمل الـنـافذ رقم
 37لـسـنـة 2015 وقـانــون الـتــقـاعـد
والــضــمـان الاجــتــمـاعـي لـلــعــمـال و
تــنـظــر في الـدعــاوى الـتي يــقـيــمـهـا
افـراد الـطـبــقـة الـعـامـلـة في الـقـطـاع
الخـاص والمخـتـلط والـتـعـاوني ضـد
أصــــحـــاب الــــعــــمل لـــلــــمــــطـــالــــبـــة
بــاسـتـحــقـاقــاتـهم الـتـي كـفـلــهـا لـهم
قانون العمل النافذ من مكافأة نهاية

الخدمة والإجازات).
مؤكـدا ان (أغلب هـذه الدعـاوى التي
حـــســـمت كــانـت لــصـــالح شــريـــحــة

الـعمـال ضـد أرباب الـعـملĒ لـذلك فان
لأحكام هـذا القانـون الأثر الكـبير في
إنصـاف شريـحة الـعمـال وحصـولهم
عــــلى جــــمـــيع حــــقـــوقـــهـم من خلال
تطـبيق احـكامه) ,مقـتـرحا (تـأسيس
مـــحــكــمـــة أخــرى في جـــانب الــكــرخ
لـــتــخـــفــيـف زخم الــعـــمل عـــلى هــذه
المحـــكـــمــة ) ,ودعـــا الـــبـــهـــادلي الى
(تـعـزيـز المحـكـمـة Ėلاكـات تـتـنـاسب
35 ěمع حجم عـمـلهـا إذ تنـظر مـا ب
الى  55دعـوى يـومـيـا) ,مـشـيـرا الى
انه (يــجب الاهــتـمــام بــالمحـكــمـة لأن
قـراراتهـا وقـرارات مـحكـمـة الـتمـيـيز

مـــــــحـط أنــــــظــــــار
مــنـظــمــات الــعـمل
الـدولـيـة ومـنـظـمة

حقوق الإنسان).
وتــابع الــبــهــادلي
ان (المحـــــــكـــــــمــــــة
تــــخـــتص أيــــضـــا
بـــــالــــــنــــــظــــــر في
الـقـرارات اĠــؤقـتـة
الـــــــداخـــــــلـــــــة في
اخــــتــــصـــاصــــهـــا
والـــدعـــاوى الـــتي
ěتـــنص الـــقـــوانــ
عــلى اخــتــصــاص
مــحـــكــمـــة الــعــمل
بـــهـــا)Ē وعن أبـــرز
Ē المخــالـــفــات قــال
الـــــــبــــــهــــــادلي أن
(الـعــمـال الأجـانب

علي جعفر الحلو
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ردت شـركـة السـمـنت الـعـراقـيـة على
مسـتثمـر ينـتحل صـفة غيـر قانـونية
ومـــطــلــوب الـــقــبض عــلـــيه بــأوامــر
صــادرة من الــقـضــاء اتـهـم مـديــرهـا
الـعـام حـســě الخـفـاجي بـالـفـسـاد ,
فــيــمـا كــشـفـت عن تـفــاصــيل الـعــقـد

لتشغيل معمل سمنت كركوك. 
وقـــالت الــشـــركــة في بـــيــان تـــلــقــته
(الـزمـان) امس رداً عـلى مـا تـنـاقـلـته
بــعض اĠـــواقع بــشــأن ادعــاء آريــان
عـصـام كـمسـتـثـمـر Ġـعـمل كـركوك ان
(مــعـمل ســمـنت كــركـوك الــتـابع الى
الشركـة محـال بعقـد تاهيل وتـشغيل
حـسب قــانـون الـشــركـات الى شـركـة
سـمــنت كـركـوك المحــدودة ومـديـرهـا
اĠــــفـــوض لـــوتـس شـــتـــاخـه اĠـــاني
الجـنـسـيــة وشـركـائه شـركـة الـشـرق
الاوسـط و صلاح الـــــدين بـــــحـــــسب

العقد اĠوقع).
واضـــاف انـه (ģ ابلاغـــنــــا من قـــبل
اĠـديـر اĠفـوض لـلـشـركـة وعن طريق
وزارة الخــارجــيـــة بــتــحــويل اســهم
شــركـته اهــاكي الاĠـانــيـة في شــركـة
كـركـوك الى شـخص اخـر دون عـلـمه

  WO½u½U� dOſ WH~ q×²M¹ dL¦²�� …U{UI� —ÒdIð W�dA�«

شعار الشركة العامة للسمنت العراقية

متـقـاعديـن جددا خلافـا Ġـا اشيع في
بــــــــــــعـض وســــــــــــائـل الاعـلام  ,وان
الــتـســجـيلات اĠــذكـورة تــعـود لــعـام
2016). مــوضـحــة ان (من واجــبـات
الهـيئـة تنفـيذ الـقوانـě الصادرة من
مجلس الـنواب ولم يصـدر اي قانون
يــلــغي اســتــحــقــاقــات الــوظــيــفـة او
الـــتــقــاعــد ولاســيـــمــا وانــهم قــامــوا
بـتـسديـد الـتـوقـيـفات الـتـقـاعـدية عن
خـدماتـهم) ,نـافـيـة ( مـا نـشـر وجرى
تـــــــداوله فـي مـــــــواقع الـــــــتـــــــواصل
الاجتماعي عن وجود اكثر من عشرة
آلاف مــتـقــاعـد مــصـري وصــرف لـهم

الحقوق التقاعدية). 
من جــهــته  ,قــال مــديــر عــام هــيــئــة
الــتــقــاعـــد والــضــمــان الاجـــتــمــاعي
الــتــابــعـة لــوزارة الــعــمل والــشـؤون

يـدخــلـون الى الــبـلــد من دون إجـازة
عـــــمـل صـــــادرة من الـــــوزارة وتحت
غطـاء السـياحـة الديـنيـة وهي نقـطة
يــسـتــغـلــهــا مـعــظم هـؤلاء) ,ونـصح
البـهـادلي جمـيع الـعـاملـě بـ(دراسة
قانون العـمل النافذ وقانـون التقاعد
والــضــمـــان الاجــتــمـــاعي لــلـــعــمــال
والاطلاع عـــلى مـــا ورد فــيــهـــمــا من
مواد قانونـية توضح حـقوق العامل
وما يـتـرتب عـليه من واجـبـات تجاه
رب العـمل لـلخـروج بنـتـيجـة ترضي
الطرفě وتحقيق التـنمية اĠستدامة

وبناء الاقتصاد الوطني). 
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تـَحــدث  لي أحــد الأصـدقــاء عن مــحـاضــرة اقـيــمت عـام 1978 فـي أحـدى
الجامعات الاĠانية Ē حيث كان يدرس هناك للحصول على اĠاجستير .  

كــانـت المحــاضــرة بــعــنــوان  (بــنــاء اĠــؤســـســات) جــزء من مــوضــوع بــنــاء
اĠـؤسسـات هو كيـفيـة  اختـيار اĠدراء لـهذه اĠـؤسسـات Ē وكان اسم الدرس

"كيف تختار اĠدراء ?
ولـكي تـخـتـار اĠـدراء الـنـاجـحـě  وفق وجه الـنـظـر الأĠـانـيـة عـلـيك ان تـقـابل

اĠتقدمě  وتقسمهم  الى ثلاث اصناف  
الصنف الاول :- هو شخص لايعرف ويعتقد انه يعرف

هـذا الشخص لاėـكن الاستثـمار به ابدا لأنه لاėـكن ان يتعـلم وقد ترسخت
في ذهـنه انه يــعـلم بـكل شـيء عـلـمـاً انـه انـسـان تـنــقـصه الخـبــرة والـقـاعـدة
الـعلمية والأدارية وغيـر قادر على تطوير نـفسه لان عقله يدور في فلك خارج

منظومة التعلم .
الـصـنـف الـثـانـي :- الـشـخص الــذي لايـعــلم ويـعــرف انه لايـعـلـم هـذا ėـكن
الاسـتثمار به لانه يطمح  ان يـطور نفسه خاصة انه مـقتنع انه لايعلم ويرغب
بـالـتـعلـم وĘكـن الاستـثـمـار به وتـطـويـرة Ėـا يـنـسـجم ووصـولـة الى مـرحـلة

العطاء او الاداء اĠتميز.  
الـصـنـف الـثـالث :- الــذي يـعــلم وهـو  يـعــلم  انه يـعــلم هـذا شــخص جـاهـز

وقادر على العطاء والتميز .
للأسف الـكبير ونحن نـعيش في زمن الفوضى الخلاقة فـأن نصيب الصنف
الاول في اĠـشهـد السـياسي الـعراقي Ē وفي ادارة وقـيادة مـؤسسـات الدولة

هو من يشكل نسبة لاتقل عن 80 باĠئةـ 
ومـايـشـهـدُ الـعـراق من تـخـلف عـلى جـمـيع الاصـعـدة الـسـيـاسـيـة والخـدمـية
والامـنية سببـها هؤلاء الاشخـاص غير اĠؤهـلě في ادارة اĠؤسسات Ē  ومن
يـعتقـدون انهم يـخدمـون العـراق بعـقولهـم "الفارغـة وبأمـكانـياتـهم اĠتـواضعة
الـتي لم ولـن تـســهم في اعـادة  بــنـاء الــدولـة الــتي تـشــكل طـمــوح وحـلم كل
الـعـراقيـــــĒ ě  بل كـان لـهم الـدور الـكـبـيـر Ėـا يطـرحـونـة من افـكـار بـائـسة
شـكلت سببا رئيسيا في تخـلف الدولة Ē وتراجع الاداء Ē وانهيار اĠؤسسات
بل صـار بـلـدنـا يـتـنـافس مـع بـلـدان الـعـالم عـلى اĠـراتب الاولى في الـفـسـاد
والـفـقـر وتـردي الخـدمـات Ē  واصـبـحـت مـديـنـة الـسلام بـغـداد في اكـثـر من
تـقــــــــريـر دوليĒ مــديـنــــــــة غـيـر أمــــــــنـة ولاتـصـلح لـلــعــــــــيش هـذا كـله
يــحــدث بـســبــــب مــغـادرتــنــا اĠـبــادđ الــعــلـمــيــة الاسـاســيــة في خـيــاراتــنـا
لـلشخصـيات الكفـوءة ومغادرتـنا قاعدة "الـرجل اĠناسب في اĠـكان اĠناسب
واسـتـبـدالـهـا بـقـاعـدة الـرجل الحـزبي او الـطـائـفي او الـقـومي في اĠـنـاصب

العليا للدولة.
كـيف ėـكن لبـلـد ان ينـهض ورئـاسـاته الثـلاث توُزع وفق الـتـقسـيم الـطـائفي
والــقـومي وأين تُــكن اĠـهـنــيـة والـوطــنـيـة ومــصـلـحــة اĠـواطن عـنــدمـا تـُفـرض
الـرئاسات وفق مـفهـوم لبنـنة الـقضيـة العـراقيـة? كيف ينـهض البـلد ووزاراتة
تقسم وفق الاستحقاق الانتخابي ليتم اختيار وزير اقرب زلُفى لقائد الحزب

او الكتلة دون النظر لكفائته?
كـيف نـتـطــور والـصـراع الحـزبي والــطـائـفي يـنـحــدر الى ادنى مـسـتـوى في
الـوزارات والهيـئات لـيصل الى اĠديـر العـام ومعاون مـدير عـام ورئيس قسم

ضمن التقاسم الحزبي لاضمن التنافس على اساس الكفاءة والاداء? 
لـذا الفوضى الخلاقة الحـقيقيـة ان نتصارع عـلى كيفيـة ان تُساهم الاحزاب

Ėختلف انتماءاتها بعملية التردي.
كـان يحدونا الأمل بالسيد عادل عـبد اĠهدي الحاسم Ē القوي Ē الشجاع ان
يـحمل سيف مـحاربة الـفساد الـفكري واĠالـي وان يتبنى
مـادمـره اسلافه. وجـدناه يـسـيـر عـلى نفـس خطى من
سـبقه بـالانصـياع الـتـام للارادات الطـائفـية والـقومـية

والحزبية .
لك الله ياعراق

مـنــذ إن دخل الاحــتلال إلى ارض الـعــراق ودمــر الـدولــة ومـؤســسـاتــهـا
وأشاع الـفوضى وادخل أزلامه إلى مـحـطة قـطاره الـطائـفيـة والعـنصـرية
وأشاع مـذهب المحـاصصـة لازال راكـبو هـذه الـعـربة ومن فـيـها مـتـمسك
بـنـهج بـرėــر إذ أن الخـروج من هـذه المحـطــة اĠـسـتـنـدة عــلى الـقـضـبـان
الحديدية اĠـتهرئـة التي يقف عـليها هـذا القطـار يعني كـشف اĠستور من
الـعـيـوب والــذنـوب الـتي ارتــكـبـهـا مـن دخل الى هـذه الـعــربـة الـتي أقـرت

مبادđ برėر بتدمير العراق تاريخا وحاضرا ومستقبلا.  
إذن مـاذا يـعــني لـنــا بـعـد مــرور سـتـة عــشـر عـامــا ولازال الـنــهج نـفـسه
والطريق نـفسه لـسالـكيه مـنذ عام 2003 إلى ألان وسيبـقى البـلد يـسير
من سيئ إلى أسوء إذا مـا استـمر هذا الـنهج وهل نـبقى نـتفرج عـلى ثلة
من الــســيــاســيــě يــديــرون مــســتــقـبـل هــذا الــبــلـد بـلا خــبــرة ولا درايـة
بـاحتـيـاجـات اĠـواطـنـě الذيـن عانـوا من الـبـطـالـة من الخـريـجـě وعوائل
وأيتام وأرامل بلا قـوت يومي ومدارس أشيـع فيها اĠـنهج اĠدمـر للعـقلية
والـذهنـيـة اĠـتـطلـعـة لـبـنـاء بلـد مـسـتـقر يـنـعم بـالأمن كـبـاقي دول الـعالم .
ناهـيك عن التـدخلات الخـارجيـة لرسم سـيـاسات الـبلـد وفرض الإرادات

علنا لتشكيل الحكومة والتوزير . 
وما القرارات الظاĠة التي أصدرها هذا القطار بحق أبناء العراق وقواته

اĠسلحة إلا صورة مصغرة عن تدمير هذا البلد.  
إن موارد الـدولـة تصـرف وبـدون وجه حق لأناس لا يـسـتحـقـونهـا  هـناك
ěـزورة  وهناك الآلاف من  الحـمايات للـمسؤولĠالآلاف من  الشهادات ا
وهـنــاك الآلاف من الـذين يــتـقـاضــون رواتب خـرافــيـة  مـجــرد انـتــمـائـهم

لأحزاب طائفية عنصرية لم تقدم للبلد سوى القتل والخطف والتشريد.
 هل انــتــبه راكــبــو هــذا الـقــطــار إلى اĠـلايـě مـن الـعــوائـل اĠـشــردة في
المخيـمـات والـتي مـضى علـى وجودهـا عـدة سـنوات ولـم توافق  الـسـلـطة
على إعـادتهم إلى مـناطقـهم وان تعـوضهم عن الإضـرار التي لحـقت بهم

بل إن دورهم  نهبت Ėا فيها من محتويات . 
هل انتـبه راكـبو هـذا الـقطـار إلى الـواقع أĠزر بـاĠـستـشـفيـات وأين يـرقد
اĠرضـى بدون أي أدويـة أو خـدمـات  هل ģ إحـصـاء عـدد الأطـبـاء الذين
غـادروا الـبــلـد .   هل انــتـبه راكــبـو هـذا الــقـطــار إلى الـواقع الــصـنـاعي
والأسـباب الخـفـيـة وراء تـعـطـيل اĠـصانع الـتي كـانت مـتـمـيـزة من نـاحـية
جـودة الإنــتــاج .  هل انــتـبـه راكـبــو هــذا الـقــطــار عــلى الـواقـع الـزراعي
والأراضي اĠـهـملـة وقـلـة الإنـتـاج .  يـا له من قـطـار بـائس لن نـرى الـنور
كدولة ومواطنـě كبقية دول الـعالم إذا ما لم نعـمل جادين على إزالة هذا
القطار من محطته الطـائفية والعنصـرية وان نضع بديلا عنه قطار وحدة
العـراقيě جـميـعا عـلى سكـة الخيـر والبركـة سكـة توصـلنـا إلى مسـتقبل
زاهر ينـعم به الجميع بـالأمن والأمان وحيـاة كرĤ دون خطـوط حمراء أو
صفـراء بل أن الخط الـوحـيد هـو خط الحـفـاظ علـى وحدة الـعـراق أرضا
وشعـبـا ونـصـيـحة لـراكـبي هـذا الـقـطـار أن يسـتـحـمـوا Ėاء
الوطـنـية الـعـراقيـة الـبحـتة بـعـد أن يخـرجـوا من هذه
العـربة لـيدخـلو إلى أجـواء عراق الحـضارات عراق
الأمن  والاســتــقــرار عــراق الــعــراقــــيــě جــمــيــعـا
ولـتتـكـاتف الأيـدي لـبـنـاء مـا ģ تـدمـيره مـن قــــــبل

زمر داعش الإجرامية.

اĠــاضي بــاقــتــحــام اĠـعــمل وتحــمل
نـسـخه من كـتـاب مـسـجل الـشـركـات
يتـضمن تحـويل اسهم شـركة اهاكي
الاĠـــانــيــة اĠــمــلــوكـــة لــشــتــاخه الى

شخص اخر).
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وتـــابع انه (ابـلاغ مــحـــافظ كـــركــوك
بــــالامـــر وكـــذلك الـــوزارة بـــحـــادثـــة
الاقــــتــــحــــام وقــــد اوعــــز بــــاخــــراج
اĠـسـلـحě وتـسـلـيم اĠـعـمل لـلـشـركة
واقــامـــة دعــوى في المحــكـــمــة بــحق
الاشـخـاص الـذين اقـتـحـمـوا اĠـعـمل
وصدار اوامر قبـض بحقهم وهم كل
ģ) من ش . ع  و أ . ع ). مـبـينـا انه
تحـويل اسـهم اهــاكي الاĠـانـيـة لـدى
مــســجـل الــشــركــات بــطــريــقــة غــيـر
اصولية وعن طريق تقدĤ مستندات
مــزورة لمحــكــمــة بــداءة الــكــرادة في
ģـرقـمة 252/ب/2017 وĠالـدعـوة ا
تـنــفـيـذ الـقــرار لـدى مـديـريــة تـنـفـيـذ
اربـيل بـطـريـقـة غـيـر اصـولـيـة وبـيع
اســهـم الــشــركــة ومـن خلال الــطــعن
Ġصلـحة القـانون الذي قـدمته رئاسة
الادعــاء الــعــام حــيث نــقـض الــقـرار
الـــصــادر كــونـه مــخــالف لـــلــقــانــون

ومــســتـنــد عــلى قــائـمــة بــيع مـزورة
وعـــدم صــحـــة صــدور اĠــســـتــنــدات
اĠـقدمـة في الـدعـوى وبـنـاءً على ذلك
ģ اعادة اسـهم الشـركة الاĠـانية الى
شــتــاخه بــعــده الــشــخص اĠــفـوض
والــــذي وقع مـــــلــــحق الـــــعــــقــــد مع
شــركــتــنـا) ,مــنــوهــا الى (مــقــاضـاة
اĠـدعي كــونه اتـهم مــوظف حـكـومي

بدرجة خاصة). 
وكـانت بــعض اĠـواقع الاعلامــيـة قـد
نشرت خبـرا يتهم الخفـاجي بأبتزاز

اĠقاولě واĠستثمرين. 
وقال  عصام خلال تصريح انه (بعد
تـقــدĤ شـكـوى الى وزيـر الــصـنـاعـة
الــســابق مـحــمــد شـيــاع الــسـوداني
بـشـأن ذلك وجه بـاحـالـته لـلـتـحـقـيق
والذي ادين بـاستلام رشـوة وابتزاز
شركتـنا والضـغط عليـها بطـرق غير
مـــشـــروعـــة) عــلـى حـــد تـــعـــبـــيــره .
واضــاف ان (هـنــاك دعــوى جـزائــيـة
بحق الخفـاجي لدى مـحكمـة تحقيق
الكـرادة لانه اجبـرنـا على دفع مـبالغ
مالـية كـمصاريـف له ولعائـلته داخل
وخــارج الــعــراق تـــتــمــثل بـــلــســفــر

والتنقل والعلاج). 

ÊU�e�« ≠ œ«bGÐ

كشـفت هيـئة الـنزاهـة عن اĠشـاريع اĠتـلكـئة
في مـحافـظـة واسط الـتي تـمكَّن أحـد فـرقـها
مـن رصــدهــا وتـوثــيــقــهــا فـي إطــار جــهـود
الــتـحـرĦي والــتـحـقــيق في مـشــاريع الإعـمـار
والخـدمات والاسـتثـمـار اĠتـلـكĦئـة في جـميع

المحافظات.
وذكر بـيان أنَّ (عـدد هـذه اĠشـاريع بلغ 203
ــةٍ وصــلت إلى مــشـــاريع بــكـــلــفـــةٍ اجــمـــالــيَّـ
تـريـلــيـونـě و 126مـلــيـاراً و 619مـلــيــونـاً
و950 ألـفـاً و294 ديـنـاراĒً  وأوضـح تـقـريـر
الــنــزاهــةĒ أن "مــجــمــوع اĠــبــالغ اĠــرصـودة
ة اĠـتـلـكئـة في Ġـشـاريع المجـمـعـات الـسـكـنـيَّـ
المحـافــظـة تجـاوزت تـريــلـيـونـاً و70 مـلـيـار
ة ديــنــارĒ ويـُـعـَـدُّ مــشـروع مــجــمع الــعــزيــزيَّـ
السكني من أبرزهـاĒ إذ تجاوزت كلفته 619
مـلــيـار ديـنـارĒ ومـشــروعـě لإنـشـاء وحـداتٍ

سكنـيَّةٍ واطئة الـكلفـة لإسكان الـفقراء ضمن
استراتيجيَّة التخـفيف من الفقر بكلفة 100
مليار دينارĒ فضلاً عن مجُمعě سكنيěَّ في
Ēٍزربـاطـيـة والحي بـكـلـفة 165 مـلـيـار ديـنار

ومجمعاتٍ سكنيَّةٍ أخرى)". 
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وأشــار الــتــقــريــر إلى أنَّ (مــجــمــوع مــبــالغ
ـئــة فـي المجــال الــصــحي اĠــشــاريع اĠـُـتـــلــكĦـ
وصـلت إلى 240 مـلـيــار ديـنـارĒٍ من أبـرزهـا
إنــشـاء مــسـتــشــفى بـســعـة 400 سـريـر في
مـديـنـة الــكـوت وبـكـلـفـةٍ بـلـغت 171 مـلـياراً
و680 مــلـــيـــون ديــنـــارĒ ومـــشــروع اĠـــركــز
الـتــخـصُّـصي لــعلاج أمـراض الـدم والأورام
الذي وصـلت تـكـلـفته إلى 26 ملـياراً و792
مــلــيــون ديــنــارĒٍ إضــافــةً إلى مــركــز الأورام
ěـة بـ 23 مــلــيــاراً و710 ملاي الــســرطــانــيَّـ
ديـنـارĒ فـيـمـا بـلـغت كـلـفـة مـشـاريع الـتـربـية
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أكثر من 80 مليار دينارٍ لبناء أكثر من 150
مــدرسـةً وروضـة أطــفـالٍ ومــراكـز لــلـتـدريب

والاختبار ومختبرات للحاسوب".
وعن مشاريع اĠاء والمجاري اĠتُـلكĦئة ولفتت
الـــنــزاهــة الـى ان (اĠــبــالغ اĠـــرصــودة لــهــا
تجاوزت  330ملـيار دينـارĒٍ أبرزهـا مشروع
مــدĦ شــبـكــة مــاء وتـنــفـيــذ أعــمـال اتــصـالاتٍ
وتطوير الشبكة الكهـربائيَّة مع تنفيذ شبكة
مجـاري ميـاه في شارع سـعيـد بن جبـير مع
تطوير الشارع اĠمُتدĦ من مدخل قضاء الحي
إلى مـرقــد سـعـيـد بن جــبـيـر الـذي تجـاوزت
كلـفته  70ملـيار ديـنارĒ إضـافةً إلى مـشروع
ماء الكوت الـكبير بـ  39مليـار دينارĒ فضلاً
عن عددٍ من مشـاريع تأهـيل وتنفـيذ عددٍ من

شبكات اĠاء والمجاري في المحافظة. 
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ولــفت الـتــقـريــر إلى أنَّ قــيـمــة اĠـبــالغ الـتي
رصُـِدتَ Ġـشـاريع الـطـرق والجسـور الـتي لم
تنُجزَْ وصلت إلى 280 مليار ديـنارĒٍ لإنشاء
الـطـرق والجـسـور وتـطـويـر واكـساء بـعض
الشوارع وتطويـر عددٍ من اĠناطق والأحياء
ěأنَّ (من ب Ēومدخل مـدينة الـكوت). وبـينت
تلك اĠشاريع تطـوير وإكساء وصب شوارع
وتـــأهـــيل حـــدائق مـــنـــطـــقـــة حي الحـــوراء
الـثــانـيـةĒ بـضـمـنـهــا الـشـارع اĠـوازي لـنـهـر
الـدجــيـلي الـذي تجــاوزت كـلـفـته 80 مـلـيـار
Ħة الكونكريتي دينار وإنشاء جـسر الحسينيَّـ

بأكثر من 20 مليار دينار).
وكانت الهيئة قد أعلنت عن مجمل اĠشاريع
اĠــتــلـــكــئــة في مــــحــافـــظـــات صلاح الــدين
وكـركـوك ونــيـنـوى والـبــصـرة التـي رصُدِتَ
ةĒ الـتي تـتـولى مـهـمَّة من فـرقـهـا الـتـحـقيـقـيَّـ
ĒيَّتهاĦتصنيف القضايا الجـزائيَّة حسب أهم
واستـكمال الـتحـقيق والـتحـرĦي في مشاريع
الإعمـار والخدمـات والاستثـمار اĠـتلـكĦئةĒ إذ
كلĦُـفَ اĠديـرون العـامـون فيـهـا بإدارة أعـمال
Ēهـذه الفـرق والإشـراف على إتـمـام أعمـالـها

وتقدĤ خلاصاتٍ بنتائج التحقيق

واĠـعـلـومـاتـيـة الـتـابـعـة لـلـوزارة بـرنـامـجـها
الخــاص بــتـدريـب ملاكــاتـهــا اĠــتــخــصــصـة
لتطويـر كفاءاتـهم في مجال الـتحاسب اĠالي
ضـــمن نــظـــام الـــقــوائم الخـــاص Ėـــشــاريع
شبـكـات النـفـاذ الـضوئي لـلـمنـازل في بـغداد

والمحافظات . 
ونـقل الــبـيـان عـن مـديـر قــسم الـشــبـكـات في
الشركة حسě محمد بركات قوله ان (تدريب
اĠلاكات يـاتي تـنفـيذا لـبنـود الـعقـود اĠبـرمة
مع الــشـركــات اĠـسـتــثـمــرة Ġـشــاريع الــنـفـاذ
الــــضـــوئـي حـــيث قــــامت شــــركـــة اي كــــيـــو
نيـتوركس بـتدريب 15 موظـفـا من منـتـسبي
الــشـركــة عــلى مـنــظــومـة الــقــوائم  لاغـراض
التـحاسب اĠـالي الخاص بـاĠشتـركě في كل
من الــرصـافــة بـبــغـداد ومــحــافـظــات كـربلاء
وديـالى وكـركـوك وبـابل والـديـوانـيـة اضـافة
الى تــــدريـب اعـــداد اخــــرى مـن شـــركــــة افق
الـسـمـاء). واضـاف  (نـعــمل حـالـيـا عـلى رفع
ģ وتطوير مـهاراتهم حيث ěنـتسبـĠكفاءة ا
كذلك تدريب 26 منتسبا من قبل افق السماء
بغـرض تـشغـيل الخـدمة الـصوتـيـة بواسـطة
ģ بـرمـجـة اجـهـزة الـشـبـكـة الـضـوئـيـة الـتي
نـصــبـهــا في مـنــازل اĠـواطـنــě بـاســتـخـدام

الحاسوب المحمول).
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شـاركت وزارة الاتــصـالات Ėـعــرض حـمـايـة
امن العراق على ارض معرض بغداد الدولي
بـهـدف تــبـادل الخـبـرات والــبـحث عن الـيـات
متطورة Ġواجهة تحديات الامن الالكتروني. 
وقال بـيان لـلوزارة تـلـقته (الـزمان) امس انه
(Ėــــشـــاركــــة ورعـــايــــة وزارات الاتـــصـــالات
والداخـليـة والنـقل والصـناعـة واĠعـادن اقيم
معرض حماية امن العراق للاطلاع على اخر
اĠــنـــظــومـــات واĠــشــاريـع اĠــنــفـــذة في هــذا

المجال).
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واضـــــاف ان (اĠـــــعـــــرض ركـــــز عـــــلـى الامن
الالكتـروني لانه من اهم اĠواضيع اĠـلحة في
مـجـال الامن وقـدرته في تــشـكـيل مـنـظـومـات
حماية المجتمع ومواجهة التحديات اĠتعددة

التي تهدد السلم والامن المجتمعي).
مـــشـــيــرا الـى ان (انــعـــقـــاد اĠـــعــرض يـــأتي
إنسجامـا مع توجهات الحـكومة وبرنـامجها
الـــوطــنـي الــذي يـــركـــز عـــلى ادخـــال احــدث
التـقنـيات في مـجـال حمـاية امن الـعراق كـما
انه يهيء الارضية اĠـناسبة لـتبادل الخبرات
بě الـوزارات اĠـتـخصـصـة واĠـعنـيـة ويـتيح

فرصة كبيرة للتعاقد بينها). 
وابـدى الـوكـيل الـفـني لـلوزارة
امـــيــــر الـــبــــيـــاتي (ارتــــيـــاحه
وتفـاؤله لـلـتـطـور الحاصل في
تقنيات الاتـصالات ومنظومات
الامن والـدفــاع كـمــا تـبـادل مع
اĠـــــســـــؤولـــــě من الـــــوزارات
الاخـرى وجهـات الـنـظـر بـشأن
احــدث الــتــقــنــيـات فـي مــجـال
الامن والدفاع والسبل الـكفيلة
لنـشر هـذه اĠنـظومات والـعمل
بــــــهــــــا مـن اجل بــــــسـط الامن
المجــتـــمـــعي). الى ذلك نـــفــذت
الـشـركــة الـعـامــة للاتـصـالات
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الـعامـة لتـسـجيل الـشـركات ابـلـغتـنا
بــان ذلك ģ تـنـفــيـذاً لــقـرار مـحــكـمـة
بداءة الـكرادة بـنـاءاً على قـائمـة بيع
ادعوا صـدورهـا من اĠعـمل لـتـجهـيز
الـسـمـنت بـكـمـية 20 الف طن فضلا
عن اقامة الـشكوى الجـزائية من قبل
مــديـر اĠــعـمل بــشـأن تــزويـر قــائـمـة

البـيع التي طـالب Ėبـلغـها ص . م .
ع وصدر الحكم لصـالح مدير اĠعمل
وصـدرت اوامـر قبـض وتحري بـحق
اĠدعـو نفـسه وكـذلك بحق اĠـدعو و.
ف . م لـتــزويـرهـمــا  قـائـمــة الـبـيع),
ونـــوه الــبـــيــان الـى ان (مــجـــمــوعــة
مـسـلـحـة مـجـهـولـة قـامت في شـبـاط

شعار التقاعد الوطنية


